PATVIRTINTA:
V3] Kelmés PSC direktoriaus

2019-12-31 Jsakymas Nr. 61

VS] KELMES RAJONO PSICHIKOS SVEIKATOS CENTRO
KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMA 2020-2025 METAMS
I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Tikslas — salinti priclaidas korupcijai VS] Kelmés r. psichikos sveikatos centro (toliau - PSC)
atsirasti ir plisti, kontroliuoti, kad visos 1¢Sos, skirtos sveikatos apsaugai, buty panaudotos
kokybiskoms sveikatos prieziliros paslaugoms, pacienty teiséms ir laisvéms uztikrinti. Programa
grindziama pasaulyje pripazintais principais: ilgalaikiSkumu, nuoseklumu, prevencija, korupcijos
atvejy iSaiskinimu, visuomenés Svietimu.

2.Programa parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos Seimo 2015 m. kovo 10 d. nutarimu Nr.
XII-1537 patvirtinta Lietuvos Respublikos nacionalinés kovos su korupcija 2015-2025 mety
programa, Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymu, Lietuvos Respublikos viesojo
administravimo jstatymu, Lietuvos Respublikos viesyjy, ir privaciy interesy derinimo valstybingje
tarnyboje jstatymu,

Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2002 m. spalio 8 d. nutarimu Nr. 1601 ,,Dél korupcijos rizikos
analizés atlikimo tvarkos patvirtinimo*, aktualus pakeitimas nuo 2017-03-18

Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2004 m. geguzés 19 d. nutarimu Nr. 607 ,,Dél Padaliniy ir
asmeny, valstybés ir savivaldybiy jstaigose vykdanciy korupcijos prevencijg ir kontrolg, veiklos ir
bendradarbiavimo taisykliy patvirtinimo",

Specialiyjy tyrimy tarnybos direktoriaus 2003 m. spalio 24 d. jsakymu Nr. 164 ,,Dé¢l korupcijos
pasireiSkimo tikimybés nustatymo metodikos patvirtinimo",

Lietuvos Respublikos Sveikatos apsaugos ministro 2015 m. gruodZio 10 d. jsakymu Nr. V-1433
D¢l Sakinés korupcijos prevencijos sveikatos sistemoje 2015-2019 m. programos patvirtinimo*.

3. Korupcija — PSC darbuotojo tiesioginis ar netiesioginis siekimas, reikalavimas arba priémimas
turtinés ar kitokios asmeninés naudos (dovanos, paslaugos, paZado, privilegijos) sau ar kitam
asmeniui uz atlikimg ar neatlikimg veiksmy pagal einamas pareigas, taip pat PSC darbuotojo
veiksmai arba neveikimas siekiant, reikalaujant turtinés ar kitokios asmeninés naudos sau ar kitam
asmeniui ar $ig naudg priimant, taip pat tiesioginis ar netiesioginis sililymas ar suteikimas PSC
darbuotojui turtinés ar kitokios asmeninés naudos (dovanos, paslaugos, pazado, privilegijos) uz
atlikimg arba neatlikima veiksmy pagal valstybés tarnautojo ar jam prilyginto asmens einamas
pareigas, taip pat tarpininkavimas, darant Sioje dalyje nurodytas veikas.

4. Korupcinio pobudZzio nusikalstamos veikos yra Sios: kySininkavimas, tarpininko
kySininkavimas, papirkimas, kitos nusikalstamos veikos, jei jos padarytos teikiant vieSasias
paslaugas siekiant sau ar kitiems asmenims naudos — piktnaudziavimas tarnybine padétimi arba
jgaliojimy virsijimas, piktnaudziavimas oficialiais jgaliojimais, dokumenty ar matavimo priemoniy
suklastojimas, suk¢iavimas, turto pasisavinimas ar iS§vaistymas, tarnybos paslapties atskleidimas,
komercinés paslapties atskleidimas, neteisingy duomeny apie pajamas, pelng ar turta pateikimas,
nusikalstamu budu igyty pinigy ar turto legalizavimas, kitos nusikalstamos veikos, kai tokiy veiky
padarymu siekiama ar reikalaujama kysSio, papirkimo arba nuslépti ar uzmaskuoti kySininkavimg ar
papirkima.

Korupcijos prevencijos programos jgyvendinimg koordinuoja ir kontroliuoja PSC direktoriaus
1sakymu paskirtas darbuotojas.



Il. KORUPCIJOS pasirei§kimo prielaidos ir prevenciniy priemoniy planas VS] KELMES

PSC

Eil. Prielaidos Prevencija

Nr.

1 Santykinai mazi sveikatos sistemos darbuotojy | Nuoseklus medicinos
atlyginimai. Sveikatos prieziaros specialisty trukumas, | darbuotojy atlyginimo
pasiskirstymo netolygumas. didinimas viena i§ efektyviy

priemoniy didinti atsparuma
korupcijos pasireiskimui.

2 Darbuotojai neturi pakankamai kompetencijos atpazinti | Cikliski darbuotojy mokymai
korupcijos apraisky, gali klaidingai interpretuoti | kaip tiksliai vertinti korupcijos
pacienty méginimus atsidékoti uz suteiktas paslaugas. pasireiskimo galimybe, gebéti

atpazinti korupcijos apraiskas,
didinti atsparuma korupcijos
apraiSkoms.

3 Istatymy bei jstatymy jgyvendinamyjy teisés akty | Nuolatos darbuotojus
kokybés trukumai, tam tikrais atvejais lemiantys teisés | supazindinti su  naujausiais
akty kolizijas, dviprasmybes, suteikiantis galimybe | (.icas aktais. bei skatinti tai
priimti nestandartizuotus sprendimus. atlikti  savarankiskai, Diegti

vidaus  kokybés  kontrolés
sistemg ir/arba  metodikas
skirtas standartizuoti
sprendimy priémima.

4 Neesant aiskios registravimosi tvarkos, neturint | Jdiegti iSanksting pacienty

galimybiy stebéti laisvy ir uzimty vizity skaiciaus ir
laiko, vidutiniy laukimo eiliy galima daryti prielaida
apie korupcijos pasireiSkimo galimybg.

registracijos sistemg (IPR) IPR
sistemg kuri leis pacientams
nuotoliniu  biidu  rezervuoti
priémimo laika, gauti
praneSimus ir priminimus apie
numatytg apsilankymg pas
gydytoja,atSaukti apsilankyma,
internete  stebéti visy savo
planuojamy  bei  jvykusiy
apsilankymy istorijg. Pacientai
taip pat galés jiems jprastu
blidu uZsiregistruoti atvyke i
gydymo jstaiga arba telefonu,
taip kaip daroma $iuo metu.

Informacija apie
registravimosi tvarka
skelbiama internetingje

svetaingje ir gydymo jstaigoje

Informacija apie vidutines




laukimo  eiles  planinéms
konsultacijoms skelbiama
TLK svetainése, atnaujinama
kartg per ménesj.

Neaiski PSDF apmokamy ir neapmokamy paslaugy
teikimo tvarka, pacientui patogiai nepasiekiama
informacija sudaro prielaidas formuotis korupcijos
rizikai.

PSDF apmokamy ir
neapmokamy paslaugy tvarka
prieinama jstaigos interneto
svetaingje ir istaigoje,
vieSinamas mokamy paslaugy
kainynas,  pacientas  prieS
gaudamas mokamg paslauga
turi biiti rastiSkai supazindintas

ir sutikti  gauti mokama
paslauga.

Stambiosios korupcijos prielaidos formuojasi neesant | Internetinéje svetainéje

aiSkumo kaip jsigijamos prekes ir paslaugos, kaip | skelbiami vieSyjy pirkimy

panaudojamas VS] biudzetas planai. CVP IS skelbiami visi
atlikti viesieji pirkimai
uztikrina maksimaly
skaidruma panaudojant
jstaigos 1éSas ir pasiekiant

maksimalius rezultatus.

VS] Kelmés r. PSC finansinés
ataskaitos vieSinamos jstaigos

internetinéje svetainéje,
finansinés ataskaitos teikiamos
dalininkams, pagal poreikj
atlickami vidiniai ir iSoriniai
nuolatiniai veiklos ir
finansinés atsakomybeés
auditai.

Trokstant ar esant neprieinamai informacijai kur
kreiptis susidiirus su korupcijos apraiSkomis pacientas
gali nepranesti apie susidirimus su korupcija.

Istaigoje atlickamos ketvirtinés
anoniminés apklausos, kuriose

yra klausimai skirti
identifikuoti  susidiirimg su
korupcijos apraiSkomis.

Istaigoje matomose vietose ir

internetinéje svetaingje




prieinama informacija  kur
kreiptis del korupcijos
apraiSky, (SAM ir ASP]
pasitikéjimo telefonai, SAM
el.pastas, STT “karstoji linija”)

IV. INFORMAVIMAS APIE GALIMA KORUPCINE VEIKA
1. Siekiant sudaryti salygas veiksmingai vykdyti korupcijos prevencija, buitina:

1.1. sudaryti salygas darbuotojams ir pacientams anonimiskai praneSti Sveikatos apsaugos
ministerijai, STT ar Kelmés PSC vadovybei savo jtarimus dél galimos S$iy jstaigy darbuotojy
korupcinio pobiidzio nusikalstamos veikos;

1.2. Gavus informacijos dél galimy ar korupciniy veiky, turinéiy nusikalstamos veikos pozymiy,
nedelsiant informuoti Kelmés PSC vadova ir atsakingg uz korupcijos kontrolg ir prevencija asmenj
ir kituose teisés aktuose nustatytomis saglygomis ir tvarka;

2. Nevykdant veiksmingos ir kryptingos korupcijos prevencijos politikos, korupcijos reikiniai gali
pazeisti visuomeninius santykius PSC, dél ko gali:

2.1. sumazeéti PSC veiklos veiksmingumas, pablogéti teikiamy paslaugy kokybé bei prieinamumas;
2.2. atsirasti socialiné jtampa, sumazeéti pacienty bei visuomenes pasitikéjimas PSC darbuotojai.

V. KORUPCIJOS PREVENCIJOS BENDRIEJI TIKSLAI IR UZDAVINIAI

1. Korupcijos prevencijos PSC tikslas — kryptingas ir pastovus korupcijos prevencijos politikos
vykdymas, skaidresnés, veiksmingesnés ir vieSesnés PSC darbuotojy veiklos uztikrinimas:

1.1. korupcijos prielaidy iSaiSkinimas ir Salinimas, nes programa pagrista korupcijos prevencijos
principais, bendradarbiavimu su visuomene, jos Svietimu ir parama bei teisés pazeidimy tyrimu;

1.2. veiksmingos korupcijos prevencijos siekimas ir bendros antikorupcinés kultiiros PSC ugdymas;
1.3. neiSvengiamos atsakomybeés uz neteisétus veiksmus principo jgyvendinimas;

1.4. programoje numatytas priemones sieti su socialiniy problemy sprendimu ir visuomenés
apsauga nuo atsirandanciy korupcijos prielaidy PSC, ginti visuotinai pripaZjstamas Zmogaus kaip
paciento teises ir laisves, PSC darbuotojy teises ir laisves bei nepazeisti nekaltumo prezumpcijos.

2. Svarbiausi korupcijos prevencijos programos PSC uzdaviniai:

2.1. nuosekliai jgyvendinti jstatymo virSenybés principg, nustatant aiSkias sprendimy pri€émimo
procediiras, paSalinant procediiry bei tvarky spragas, dél kuriy gali atsirasti saglygos korupcijai;

2.2. nustatyti ir Salinti korupcijos prielaidas;

2.6. nustacius korupcijos prielaidas, imtis priemoniy joms Salinti;

2.7. rinkti informacijg apie iSaiSkintus korupcijos atvejus PSC, juos analizuoti ir, suderinus su PSC
direktoriumi, pavieSinti kitiems PSC darbuotojams;

2.8. didinti PSC darbuotojy atsakomybe ir atskaitomybe. Sudaryti salygas darbuotojams tobulintis
ar savarankiSkai kelti kvalifikacija;



2.9. vieSyjy pirkimy srityje iSvengti darbuotojy piktnaudziavimo, vykdant vieSuosius pirkimus,
tinkamai parengti tiekéjams perkamy prekiy, paslaugy ar darby technines specifikacijas,
nepazeidziant tiekéjy lygiateisiSkumo, derinti kiekybinj ir kokybinj pasitilymo vertinimg. VPK
pirmininkas ir komisijos nariai uz savo veiklg atsako LR jstatymy nustatyta tvarka. Komisijos nariai
negali priimti sprendimy ar dalyvauti juos priimant, ar vykdyti pavedimy, kurie susij¢ su jy
privaciais interesais;

2.10. uztikrinti korupcijos prevencijos priemoniy taikyma ir tinkamg Sios programos priemoniy
jgyvendinimo administravimg bei kontrole.

2.11. skatinti darbuotojus pranesti apie galimas korupcijos apraiskas PSC ir uztikrinti, kad jie bus
apsaugoti nuo persekiojimo dél geranorisko pranesimo apie pazeidimus;

2.12. didinti antikorupcinio Svietimo sklaida;

VI. SIEKIAMI REZULTATAI IR VERTINIMO KRITERIJAI

Programa siekiama tokiy rezultaty:

1. sumazinti korupcijos pasireiskimo tikimybe;

2. padidinti nepakantumg korupcijai;

3. pagerinti korupcijos prevencijos priemoniy Kelmés PSC organizavima;

4. padidinti visuomenés pasitikéjimg Kelmés PSC.

VII. PROGRAMOS JGYVENDINIMAS, STEBESENA IR ATSKAITOMYBE

1. Programos uzdaviniams jgyvendinti sudaromas Korupcijos prevencijos Kelmés PSC 2020-2025
m. programos jgyvendinimo priemoniy planas, kuris nustato tikslus, priemones, jy vykdymo
terminus bei vykdytojus.

2. Programos jgyvendinimo priemoniy planas yra neatskiriama $ios programos dalis.

3. Programos jgyvendinimo priemoniy plano priemoniy vykdyma kontroliuoja, metoding pagalba
korupcijos prevencijos klausimais teikia Sveikatos apsaugos ministerijos Korupcijos prevencijos
skyrius pagal Sveikatos apsaugos ministro patvirtintg Sio skyriaus veiklos plana.

4. Uz konkreciy Programos jgyvendinimo priemoniy plane numatyty priemoniy jgyvendinimg pagal
kompetencija atsako VS§] Kelmés PSC direktorius.

Siekiant nuosekliai vertinti pasiekta pazanga, nustatyti kliditis ir problemas, kylan¢iy jgyvendinant
Programa Kelmes PSC:

1. privaloma reguliariai vykdyti numatyty (priskirty) Programos jgyvendinimo priemoniy plane
nurodyty priemoniy jgyvendinimo stebéseng ir vertinima.

2. atsizvelgus ] kintancias aplinkybes ir veiksnius, turin€ius ar galin€ius turéti jtakos Programos
jgyvendinimo priemoniy jgyvendinimui, teikia Sveikatos apsaugos ministerijai motyvuotus
pasitlymus dél jgyvendinamy Programos jgyvendinimo priemoniy koregavimo ar pakeitimo
efektyvesnémis ar racionalesnémis, detalizuodamos jy tikslus, vykdymo procesa ir vertinimo
Kriterijus.



3. vykdant korupcijos prevencijos programos jgyvendinimo priemoniy plang, periodiSkai, du kartus
per metus, pasibaigus II ir IV ketvir¢iui, ne véliau kaip iki kito ketvir¢io pirmo ménesio 10 dienos,
jstaigos informacija apie priemoniy jgyvendinimo eiga, jy veiksmingumg ir tai pagrindziancius
duomenis pateikia Sveikatos apsaugos ministerijos Korupcijos prevencijos skyriui.

VIill. PROGRAMOS ATNAUJINIMAS

V§ I Kelmés r. PSC dél Programos nuostaty, tiksly ir uzdaviniy, jgyvendinimo priemoniy plano
atnaujinimo gali teikti Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerijai per visg Programos
jgyvendinimo laikotarpj.



