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VIESOSIOS ISTAIGOS KEIM ES RAJ. PSICHIKOS SVEIKATOS CENTRO KORUPCIJOS
PREVENCIJOS PROGRAMA

|. BENDROSIOS NUOSTATOS

Programos tikslas uztikrinti ilgalaike, veiksming ir kryptinga korupcijos prevendyj ir
kontrok V3] Kelmés raj. PSC.
1.1. V§] Kelmés raj. PSC korupcijos programa parengta vadovasjdnetuvos Respublikos
korupcijos prevencijogstatymu (Zin., 2002 m., Nr. 57-2297; 2003 m., Ng=1¥28; 2008 m.Nr.71-
2700), Lietuvos Respublikos Seimo nutarimuélietuvos Respublikos nacionadis kovos su
korupcija programos patvirtinimo* (Zin., 2002, Nk0-355; Nr. 60-2346), Lietuvos Respublikos
Sveikatos apsaugos minisrjsakymu [l Sakines korupcijos prevencijos sveikatos prigbis
sistemoje 2015-2019 mgetprogramos patvirtinimo® (2015 m. gruodzio 10 d.. Nk1433) ir
,Sakines korupcijos prevencijos sveikatos prigbis sistemoje 2015-2019 metprogramos
jgyvendinimo 2015-2019 mepriemoni; plano“ rekomendacijomis.
1.2. Korupcija — bet koks valstys tarnautojo ar jam prilyginto asmens elgesys, it@adntis
jiems suteiki jgaliojimy ar nustatyj elgesio standayt ar tokio elgesio skatinimas siekiant naudos
sau ar kitiems asmenims ir taip pakenkiant agmienvalstylkes interesams. Tai tiesioginis ar
netiesioginis siekimas, reikalavimas arbaé¢mimas turtigs ar kitokios asmend#s naudos
(dovanos, paslaugos, pazado, privilegijos) sau i@mk asmeniui uz atlikim arba neatlikim
veiksmy pagal einamas pareigas, taip pat vakgytarnautojo ar jam prilyginto asmens veiksmai
arba neveikimas siekiant, reikalaujant tursinar kitokios asmen#s naudos sau arba kitam
asmeniui ar §inaud priimant, taip pat tiesioginis ar netiesioginiglginas ar suteikimas valstyb
tarnautojui, jam prilygintam asmeniui tus ar kitokios asmenés naudos (dovanos, paslaugos,
pazado, privilegijos) uz atlikigy arba neatlikip veiksmy pagal valstybs tarnautojo ar jam
prilyginto asmens einamas pareigas, taip pat terpavimas darant Sioje dalyje nurodytas veikas
1.3. Korupcinio pobiidzio nusikalstamos veikos- kysSininkavimas, tarpininko kySininkavimas,
papirkimas, kitos nusikalstamos veikos, jeigu jaslgrytos vieSojo administravimo sektoriuje arba
teikiant viegsias paslaugas siekiant sau ar kitiems asmeninmdosapiktnaudziavimas tarnybine
pacttimi arba jgaliojimy virSijimas, piktnaudziavimas oficialiaiggaliojimais, dokument ar
matavimo priemonj suklastojimas, sukavimas, turto pasisavinimas ar iSSvaistymas, tzoay
paslapties atskleidimas, komerggnpaslapties atskleidimas, neteisinquomem apie pajamas,
pellg ar turyg pateikimas, nusikalstamuadu jgyty pinigy ar turto legalizavimas, kiSimasis
valstylkes tarnautojo ar vieSojo administravimo funkcijadiektincio asmens veilgl ar kitos
nusikalstamos veikos, kai takiveiky padarymu siekiama ar reikalaujama kysio, papirkimioa
nuskpti ar uzmaskuoti kySininkavignar papirkina.

ll. KORUPCIJOS PASIREISKIMO PRIELAID UANALIZ E

2.1. Bendrosios korupcijos prielaidos PSC:

2.1.1. socialigs (santykinai mazi darbuotpatlyginimai);
2.1.2. institucigs (darbuotaj,zinartiy apie korupcijos atvejus, nenoras ar badalyvauti



antikorupcige veikloje);
2.1.3. teisigs ( teigs akty, metodik; netobulumas agjnebuvimas ).
2.1.4. visuomegs poziirio j korupcip neapibéztumas ir prieStaringumas.
2.1.5. visuomegs pilietiSkumo stoka (pili@y nenoras dalyvauti antikorupéje veikloje).
2. 2. PSC veiklos funkcijos, sritys, kuriose gadsrkorupcijos pasireiskimas:
2.2.1. kompensuojaiy vaistiniy preparai skyrimas.
2.2.2. nelegak mokjimai teikiant mokamas ir apmokamas iS PSDF biunlksi; asmens
sveikatos prie#ros paslaugas pacientams.
2.2.3. nemokamir mokamy gydymo paslaugteikimas PSC, specialiskonsultavimas.

I1l. GALIMOS KORUPCIJOS PAS EKMES

3.1.Nevykdant veiksmingos ir kryptingos korijpe prevencijos politikos, korupcijos reiskiniaalg
pazeisti visuomeninius santykiigaigoje.

3.1.1. gali sumah PSC veiklos veiksmingumas, pabébg teikiamy paslaug kokybé bei jy
prieinamumas;

3.1.2 gali atsirasti sociakn jtampa, sumai pacienty bei visuomess pasitikjimas PSC
darbuotojais.

IV. KORUPCIJOS PREVENCIJOS BENDRIEJI TIKSLAI IR UZD AVINIAI

4.1.Korupcijos prevencijos PSC tikslas— kryptingas ir pastovus korupcijos prevencijo$itixos
vykdymas, skaidress, veiksmingesis ir vieSesas PSC darbuotogjveiklos uztikrinimas:

4.1.1. Korupcijos prielai iSsiaiSkinimas ir Salinimas, uztikrinant skaidrgsn veiksmingesa
darbuotoy veikla;

4.1.2. Veiksmingos korupcijos prevencijos siekimia®endros antikorupciés kultiros jstaigoje
ugdymas;

4.1.3. NeiSvengiamos atsakonghuz neteigas veikas principggyvendinimas;

4.1.4. Gerinti visuotinai pripgdtamas paciento teises ir laisves, darbuotejses bei laisves ir
nepazeisti nekaltumo prezumpcijos.

4.2.Korupcijos prevencijos uzdaviniai

4.2.1. Galing korupcijos priezasy, atskleidimas ir Salinimas;

4.2.2. Uztikrinti teikiany sveikatos prieziros paslaug prienamum;

4.2.3. Analizuoti gaunamus skundus (prasymus,igikaneus, skundus ir kt.)é&l korupcijos PSC;
4.2.4. Rinkti informacy apie iSaiskintus korupcijos atvejisdaigoje, juos analizuoti;

4.2.5. Nustatyt korupcijos atvej pavieSinimas;

4.2.6. Didinti PSC darbuotgjatsakomyb ir atskaitomyk, sudaryti glygas darbuotojams tobulintis
ar savarankiskai kelti kvalifikagjj

4.2.7. Skatinti nepakantupkorupcijos apraiSkoms jtrauktij korupcijos prevencijvisuomen.

4.2.8. Viegjy pirkimy srityje iSvengti darbuotqj piknaudziavimo, vykdant vieSuosius pirkimus,
tinkamai parengti tiefams perkam prekiy, paslaug ar darly technikines specifikacijas,
nepazeidziant tieky lygiateisiSkumo, derinti kiekybirir kokybinj pastilymo vertinim.

4.2.9. Uztikrinti korupcijos prevencijos priemgniaikymg ir tinkamg Sios programos priemani
jgyvendinimo administravimbei kontroé;

4.2.10. Skatinti darbuotojus pranesti apie galik@sipcijos apraiSkas PSC ir uztikrinti, kad jie bus
apsaugoti nuo persekiojimeldyeranorisko pranesimo apie pazeidimus;

4.2.11. VieSai skelbti informaagijapie PSC teikiamas paslaugas, moka@aslaug jkainius.



V. VERTINIMO KRITERIJAI

5.1 Korupcija — integralus socialinis reiSkinys,ddo kovos su ja rezultatyvumas nustatomas
vadovaujantis kiekybiniais ir kokybiniais rodikigai

5.1.1. Korupcijos prevencijos jvykdyty ir ngvykdyty programosigyvendinimo priemonmi
skatius, priemonj jgyvendinimo nustatytais terminais;

5.1.2. Teigs pazeidimg tyrimas — iStiny pazeidiny skatius, praneSim, skund; apie pazeidimus
skatius;

5.1.3. Sios veiklos rodikliu laikoma didesrvisuomegs parama, vykdant antikorupcijos
priemones.

VI. BAIGIAMGIOS NUOSTATOS

6.1. Programos uzdaviniamgyvendinti sudaromas programos priempigyvendinimo planas,
kuris numato priemones, tiksliy vykdymo terminus bei vykdytojus.

6.1.2. Korupcig situacija vertinama ir korupcijos prevencijos natss bei jos vykdymo priemani
planas periirimas kas dveji metai.

6.1.3 Korupcijos prevencijos programa, jeigu yraegas, gali kuti papildoma ir koreaguojama
dazniau.
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VIESOSIOS ISTAIGOS KELM ES RAJONO PSICHIKOS SVEIKATOS CENTRO

KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS IGYVENDINIMO

2016-2019 m. METU PRIEMONI U PLANAS

(toliau STT) ir SAM
Korupcijos prevencijos
skyriaus informavimas
sveikatos apsaugos ministro
2014m. Liepos 7dsakymo
Nr. v-773 ,, D&l Asmens
sveikatos prieZirosjstaig;
darbuotoy, susidirusiy su
galima korupcinio poidzio
nusikalstama veika, elgesio

PSC vadovui,
STT, SAM
korupcijos
prevencijos
skyriui

d.

Eil Priemorés pavadinimas Tikslas Ivykdymo terminas Atsakingi asmenys
Nr.
1. Sakires korupcijos prevencijosUztikrinti 20015 m. gruodis Direkteér
2015-2019 programos korupcijos
igyvendinimo V§ Kelmés raj. | prevencij
PSC priemonj 2016- 2019 m.| jstaigoje
plano parengimas ir
patvirtinimas
2. | Istaigos interneto svetaie Istaigos 2015 m. gruodzio 31| Direktoré
gydytojy darbo kitose internetireje d.
darbovietse, susijusj su svetairgje
sveikatos priefira, grafiky paskelbti gydytaj
skelbimas darbo kitose
darbovietse,
susijusi; su
sveikatos
prieziira, grafikus
3. | Veiklos srtiy vertinimas, Nustatyti Nuolat Direktog
siekiant nustatyti konkegus korupcijos
korupcijos rizikos veiksnius | veiksnius
bei korupcijos pasireiSkimo
galimyhe
4. | Atlikus korupcijos tikimylds | Sudaryti Ne liau kaip per 10| Direktoré
nustatym, sudaromasgstaigos | korupcijos rizikos | dieny nuo iSvados
korupcijos rizikos veiksmi veiksny Salinimo | apie korupcijos
Salinimo priemonj planas priemoniy plarg pasireiSkimo
tikimybés pasiraSymao
5. 1. Specialjjy tyrimy tarnybos | Pateikti praneSim | Ne liau kaip per 3 | Direktoré




taisykliy patvirtinimo*

nustatyta tvarka ASRjavus
pranesSim apie galim
korupcire veika

6. | Darbuotagy etikos kodekso Iki 2015 m.gruodzio| Direktoré
skelbimagstaigos interneto 31d.
svetairtje ir stende

7. | Uztikrinti informacip apie Skelbti Nuolat Direktog
nemokany (apmokamn is informacip apie
PSDF biudzetoéby) asmens | nemokamas ir
sveikatos prieZiros paslaug | mokamas
teikima gyventojams PSC. paslaugas

8. | Informacijos apigstaigoje Surinkti Nuolat Uz korupcijos prevenagij
teikiamy sveikatos priediros | informacip apie atsakingas asmuo
paslaug kokyke, jstaigoje teikiam
prieinamum ( gyventoy sveikatos
apklausos). prieziaros

paslaug kokyke,
prieinamuna

9. | Darbuotqy etikos kodekso Darbuotoy etikos | ki 2015 m. gruodzio| Direktore
papildymas nuostata, kodekg papildyti | 28 d.
draudziadia versti pacientus| nuostata,
remti asmens sveikatos draudziadia
prieziirosjstaigy. Drausmigs | pacientus remti
atsakomybs nustatymas uz | ASP]
reikalavimy teikti param .

10. | Lipduky , sulaikaiy Korupcijos Nuolat Uz korupcijos prevenagij
pacientus nuo neoficiali priemoniy atsakingas asmuo
mokejimy med. personalui, | vieSinimas
buvimas ant gydytgj kabinet
duny

11. | Privalomos informacijos Korupcijos Nuolat Uz korupcijos prevendjj
interneto svetakje skelbimas | priemoni atsakingas asmuo
: vieSinimas

1.Informacija apie atsakomyh
uz korupcinio pobdzio teigs
pazeidimus.

2. Informacijaj ka galima
Kreiptis susidrus su
korupcinio poladzio veika(
asmuo, telefono nr.)

3. Informacija apie SAM
pasitikejimo telef.
(+37080066004).

4. informacija apie STT"
karstosios linijos“ telef.
nr.(+37052663333).
Informacijos apie SAM el.p.(




korupcija @sam.lt).

5. Informacija apie STT el.p
(pranesSk@stt.lt).

6. ASH darbuotoy,
susidirusiy su galimai
korupcinio polndzio
nusikalstama veika, elgesio
taisykks, patvirtintos
sveikatos apsaugos ministro
2014 m. liepos 7 dsakymu
Nr. v-773 ,D¢l Asmens
sveikatos prieirosjstaig;
darbuotoy, susidirusiy su
galima korupcinio poidzio
veika, elgesio taisyhli
patvirtinimo*.

7.]staigos vadovo kreipimasi
] pacientus, kagktaigoje
netoleruojami neoficials
mokejimai

8. Reklamini skydelij (
baneri}) su nuoroda kur
kreiptis susidrus su
korupcijos apraiSkomis
jdiegimas interneto svetaje.
8. Parengt antikorupcing
klipy demonstravimas

U)

12. | ASP] medicinos personalo | Ugdyti 1 k. metuose Direktoré
mokymy dél sveikatos antikorupcirg
apsaugos ministro 2014 m. | kultirg, supa-
liepos 7dJsakymo Nr. v-773"| zindinti jstaigos
D¢l Asmens sveikatos darbuotojus, kaip
prieziorosistaigy darbuotoy, | elgtis, susidrus
susidirusiy su galima su korupcigmis
korupcinio poladzio veikomis
nusikalstama veika , elgesio
taisykliy patvurtinimo*
vykdymas
13. | P rivalomos informacijos Korupcijos Nuolat Direktog
stende skelbimas: priemoniy

l.informacija apie atsakomyb
uz korupcinio pobdzio teigs
pazeidimus

2. Informacijaj ka pacientas
gali kreiptis susidrus su
korupocinio poladzio veika (
vadovas, atsakingas asmuo L
korupcijos prevencij tel.,
kabinetas)

3. Informacija apie
SAM*pasitikéjimo telef.”

vieSinimas

1z

(+370 800 66004)4.




Informacija apie STT ,,
karstosios linijos” telef. ( +37(
5 266 333)

5. Informacija SAM el.p. (
korupcija @sam.lt)

6. Informacija apie STT el.p.(
praneskstt.l) skelbimas

14. | Sveikatos prieitros paslaugas Su etikos kodeksy 1 kary per metus Su etikos kodeksu
teikiantiy darbuotoy mokymy | supazindinti visus supazindinti visi
dél darbuotoy; etikos kodekso| darbuotojus darbuotojai.
vykdymo organizavimas

15. | Naujaijsidarbinusi Nuolat Direktog
darbuotoy supazindinimas su
darbuotoy etikos kodeksu

16. | Teikti SAM Korupcijos Informuoti SAM Kiekvienais metais | Direktoré
prevencijos skyriui pranesin | korupcijos pasibaigus Il ir IV
apie priemonj plano prevencijos skyrj | ketvir¢iui, ne wliau
vykdymg iki kito ménesio 15 d.

17. | Wkdant vieSuosius pirkimus | Ivertinti Nuolat Direktog
jvertinti kiekybin( finansirj) | kiekybinj(
ir kokybinj (technin) finansin) ir
pasiilymus kokybinj

(technin)
pasiilymus

Direktog

aimug Urbeliere




